Vereinsstatuten

Die verwendeten personenbezogenen Ausdriicke umfassen Frauen wie Manner gleichermaRen.

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen " WAFDAL - Welt-Arbeitsgemeinschaft fiir Dalmatiner".

(2) Er hat seinen Sitz in Hard (Osterreich) und erstreckt seine Tatigkeit auf die ganze Welt.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

(4) Ubersetzungen dieser Statuten diirfen angefertigt werden, wobei die hier vorliegende deutsche Version
bindend ist

§ 2: Zweck

(1)

(2)

§3:

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

* die internationale Zucht von Dalmatinern mit Ahnentafeln in Ubereinstimmung den existierenden Stan-
dards anerkannter Verbande zu bestarken

= wissenschaftliche Untersuchungen und die Bekampfung von Vererbungsproblemen zu unterstiitzen

= Aufruf zu Versammlungen von Richtern und Kennern der Rasse

=  Qrganisation von Ausstellungen

= Handeln als Vermittler von Information und Sachkenntnis

= Unterstiitzung der Zusammenarbeit und des Erfahrungsaustauschs aller Mitglieder im Falle besonderer
Zuchtprobleme

= Pflege freundschaftlicher Beziehungen unter den Mitgliedern

= Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Verbdnden

= Offentlichkeitsarbeit

= Der Verein dient als unterstitzendes, beratendes sowie finanzielle und organisatorische Basis schaffen-
des Instrument und ist bestrebt

o Menschen zusammenzufiihren, die sich fur die Zucht und den Erhalt der Rasse der Dalmatiner inte-
ressieren
o einen regen Erfahrungsaustausch zu erméglichen

Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Verein darf
nur flr seine satzungsgemaRen Zwecke Vermdgen ansammeln. Ein sich allenfalls ergebender Gewinn ist
ausschlieBlich zur Erfiillung des Vereinszwecks zu verwenden und darf nicht an Mitglieder ausgeschittet
werden. Der Verein darf abgesehen von véllig untergeordneten Nebenzwecken keine anderen als gemein-
niitzige Zwecke verfolgen.

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1)
(2)

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden.

Als ideelle Mittel wird der Verein verschiedene Tatigkeiten planen und durchfiihren, um den Vereinszweck
zu erfillen, unter anderem

e Versammlungen und Besprechungen zur Koordinierung der Vereinsinteressen

e Entwerfen von Richtlinien und Empfehlungen fiir die Zucht von Dalmatinern.

e Organisation von Dalmatinerausstellungen und -treffen. Zu diesem Zweck kann der Vorstand Ausschiisse
grinden.

e Vortrage, Kurse und Veranstaltungen planen und durchfiihren

e Durchfiihrung von Workshops, Seminaren Forschungsprojekten, Studien und Wettbewerben

e Bereitstellung von Infrastruktur (z.B. Tagungsstatten, Ausstellungsgeldnde)



(3)

§4:

e Kooperationen mit Organisationen und Institutionen eingehen, die im Sinne des Vereins sind und zur Er-
reichung des Vereinszwecks dienen.

Vernetzung mit dhnlichen Initiativen auf internationaler Ebene

Einrichtung und Pflege von Websites und Nutzung sonstiger elektronischer Medien

Herausgabe von Mitteilungsblattern, Vereinszeitschriften, Katalogen und Infomaterial

Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgebiihren

Subventionen, Férderungen, Spenden, Sammlungen, Vermachtnisse, Sponsorengelder und Werbeein-
nahmen

e Ertrage aus Vereinsveranstaltungen, Flohmarkten und Basaren

e Vermogensverwaltung (Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte)

Arten der Mitgliedschaft

(1)
(2)
(3)
(4)

§5:

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche und Ehrenmitglieder.
Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die den Verein unterstiitzen und fordern.

Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein dazu ernannt werden.

Erwerb der Mitgliedschaft

(1)
(2)

(3)
(4)

§6:

Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen sowie juristischen Personen, insbesondere Rassezuchtverei-
ne, werden.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand vorliufig; seine Entscheidung wird durch die
Generalversammlung endgiiltig bestatigt/abgelehnt.

Die Aufnahme kann unter Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die Generalversammlung.

Beendigung der Mitgliedschaft

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

§7:

Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Tod oder Ausschluss und bei juristischen Personen durch
Verlust der Rechtspersonlichkeit.

Der freiwillige Austritt kann nur zum 31.12. erfolgen. Er mull dem Vorstand mindestens 1 Monat vorher
schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirk-
sam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maRgeblich.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz einmaliger schriftlicher Mahnung unter Set-
zung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Riick-
stand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt.
Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung anderer
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens sowie wegen eines Verhaltens, das gegen das Ver-
einsinteresse verstoRt, verfligt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der Generalver-
sammlung liber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

Rechte:

a) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtun-
gen des Vereins zu beanspruchen. Eintrittsgelder fiir diverse Veranstaltungen sind jedenfalls zu bezah-
len.

b) Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur or-
dentlichen und Ehrenmitgliedern zu.

c) Die Stimmabgabe kann online erfolgen; eine Weitergabe der Stimme an andere Mitglieder (Vollmacht)
ist ausgeschlossen

d) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.



(2)

e) Mindestens 1/10 der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer Generalversammlung verlan-
gen.

f) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und finanzielle Geba-
rung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 1/10 der Mitglieder dies unter Angabe von Griinden
verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier
Wochen zu geben.

g) Die Mitglieder sind vom Vorstand lber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung) zu infor-
mieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungsprifer einzubinden.

Pflichten:

a) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu unterlas-
sen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kdonnte.

b) Die Mitglieder haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

c) Die Mitglieder sind zur plinktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

d) Jedes Mitglied muss unaufgefordert eventuelle Anderungen (insbesondere Anderung der Adress-Daten,
Email-Adresse, Telefonnummer) an den Vorstand weitergeben

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, die Rechnungsprifer und das Schiedsgericht.

§ 9: Generalversammlung

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)
(8)

Eine ordentliche Generalversammlung findet alle 2 Jahre statt. Auf Beschluss des Vorstands ist ein online-
meeting moglich
Eine auRerordentliche Generalversammlung findet binnen vier Wochen statt auf:

a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung
b) schriftlichen Antrag von mindestens 1/10 der Mitglieder

c) Verlangen der Rechnungsprifer

d) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators

Zu den ordentlichen Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens drei Monate vor dem Termin
schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer
oder E-Mail-Adresse) einzuladen; flr aulerordentliche Generalversammlungen gilt eine Frist von 2 Wochen.
Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberu-
fung erfolgt durch den Vorstand, durch die/einen Rechnungspriifer oder durch einen gerichtlich bestellten
Kurator.

Antrage zur Generalversammlung sind mindestens sechs Wochen (ordentliche) bzw. zwei Wochen (aulReror-
dentliche) vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail einzureichen.

Gliltige Beschliisse — ausgenommen solche (iber einen Antrag auf Einberufung einer aulRerordentlichen Ge-
neralversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur ordentliche
und Ehrenmitglieder. Die Gemeinschaft der physischen und juristischen Mitglieder ist den Rassezuchtverei-
nen gleichgestellt. Sie stimmen getrennt ab, ihre Mehrheitsentscheidung wird durch einen Bevollmachtigten
in der Abstimmung der Zuchtvereine vertreten. Rassezuchtvereine sowie die Gemeinschaft der physi-
schen/juristischen Mitglieder erhalten bis 50 Mitglieder eine Stimme und dann pro 50 weitere Mitglieder je
eine weitere Stimme. Juristische Personen werden durch einen Bevollmichtigen vertreten. Die Ubertragung
des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied (z.B. im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung) ist unzulassig,
Stimmabgabe online ist moglich.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins geandert oder
der Verein aufgelést werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abge-
gebenen giiltigen Stimmen.



(9)

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Prasident, in dessen Verhinderung sein Stellvertreter.
Wenn auch dieser verhindert ist, so flihrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung (iber den Voranschlag

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und Rechnungsabschlusses

c) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer

d) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungspriifern und Verein

e) Entlastung des Vorstands fiir die abgelaufene Funktionsperiode

f) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgebiihren

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

h) Beschlussfassung lber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins

i) Beratung und Beschlussfassung liber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen

§11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus:
(a) Prasident
(b) Stellvertretender Prasident
(c) Sekretar (Schriftfiihrer)
(d) Kassier
(e) drei Beirate

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahl-
ten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragli-
che Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung lberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rech-
nungsprifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl
eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentli-
che Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Ge-
richt zu beantragen, der umgehend eine aullerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode der Vorstandsmitglieder betragt jeweils 4 Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede Funkti-

(4)

(5)
(6)
(7)

(8)
(9)

on im Vorstand ist personlich auszuiiben.

Der Vorstand wird vom Prasident, bei Verhinderung von seinem Stellvertreter, schriftlich oder mindlich
einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen. Vorstandssitzungen sind auch digital (online) moglich.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte
von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz flihrt der Prasident, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert, obliegt der
Vorsitz dem an Jahren dltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubri-
gen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

Auler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch
Enthebung und Ricktritt.

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben.
Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10)Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung ist an

den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der
Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

(11)Die drei Beirate sollten nach Méglichkeit die Bereiche Gesundheit, Zucht/Ausstellung sowie Offentlichkeits-

arbeit abdecken

(12)Der Vorstand kann temporare Arbeitsgruppen einsetzen und auflésen, die sich mit definierten Themen be-

fassen, z.B. Gesundheitsfragen, Organisation von Versammlungen, etc.



§ 12: Aufgaben des Vorstands

(1)
(2)

(3)

(4)

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins.

Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Organs im Rahmen
dieses Statuts und der Beschliisse der Generalversammlung zu fiihren.

Zur Regelung der inneren Organisation kann vom Vorstand unter Berlicksichtigung dieses Statuts eine Ge-
schaftsordnung beschlossen werden.

In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

= flir den geregelten Ablauf des Betriebes zu sorgen

= QOrganisation von Veranstaltungen

= Ergreifen von geeigneten MaRBnahmen zur Erreichung der Vereinszwecke, insbesondere Einsetzen von
temporaren Arbeitsgruppen, Férderung der Kommunikation mit/zwischen Mitgliedern sowie Offentlich-
keitsarbeit

= Verwaltung des Vereinsvermogens und Einrichtung eines Rechnungswesens

= Information der Vereinsmitglieder liber die Vereinstatigkeit

= |nformation der Vereinsmitglieder iber Vereinsgebarung und den gepriften Rechnungsabschluss

= Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen Generalversammlung

= Vorlaufige Aufnahme sowie Ausschluss von Vereinsmitgliedern

=  Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

(9)

Der Prasident ist der héchste Vereinsfunktionar und fihrt die laufenden Geschafte des Vereines. Er vertritt
den Verein nach aullen, gegenliber Behorden und dritten Personen. Im Fall der Verhinderung tritt an die
Stelle des Prasidenten dessen Stellvertreter.

Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu ihrer Giltigkeit der Unterschriften des Prasidenten und
des Schriftflihrers, in Geldangelegenheiten des Prasidenten und des Kassiers.

Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aulRen zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen, kon-
nen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Der Vorstand kann bei Bedarf einen Geschéftsfiihrer bestellen. Der Geschaftsfiihrer ist fiir die Abwicklung
der ihm Ubertragenen laufenden Geschafte gemalR den Anweisungen des Prasidenten verantwortlich. Der
Geschaftsflihrer ist berechtigt, den Verein gemeinsam mit dem Prasidenten nach auRen zu vertreten. Die
weitergehenden Details iber die Rechte und Pflichten des Geschaftsfiihrers werden ggf. in einer eigenen
Geschaftsordnung festgelegt, die vom Vorstand zu beschlieRen ist.

Im eigenen Namen oder fiir einen anderen geschlossene Geschéfte eines Vorstandsmitglieds mit dem Verein
(Insichgeschéfte) bedlrfen der Zustimmung eines anderen, zur Vertretung oder Geschaftsfiihrung befugten
Organwalters.

Bei Gefahr im Verzug ist der Prasident berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstdandig Anordnungen zu
treffen; im Innenverhaltnis bedirfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige
Vereinsorgan.

Der Prasident fihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der Schriftfiihrer unterstiitzt den Prasidenten bei der Fihrung der Vereinsgeschafte. lhm obliegt die Fiihrung
der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgemale Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

§ 14: Rechnungspriifer

(1)

(2)

Zwei unabhangige und unbefangene Personen werden von der Generalversammlung fiir 4 Jahre als Rech-
nungsprifer gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer dirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéaftskontrolle sowie die Prifung der Finanzgebarung des
Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemaRe Verwendung
der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erfor-
derlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben der Generalversammlung tber das Ergebnis der
Prifung zu berichten.



(3)

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriifern und Verein bedirfen der Genehmigung durch die Generalver-
sammlung. Die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 - 10 gelten fiir die Rechnungspriifer sinngemal.

§ 15: Schiedsgericht

(1)

(2)

(3)

(4)

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne
Schiedsgericht berufen. Es ist eine , Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein
Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet,
dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung
durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein
Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen
wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.
Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — ange-
horen, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei Anwesenheit aller
seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgiltig.

Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friiher beendet ist, steht fiir die Rechtsstreitigkeiten erst
nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft iiber die Befassung eines Schiedsgerichtes der ordentli-
che Rechtsweg offen (§ 8 Vereinsgesetz 2002).

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1)

(2)

(3)

(4)

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer ordentlichen oder auBerordentlichen Generalver-
sammlung, die diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung ausdriicklich enthalt und nur mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — liber die Abwicklung zu
beschlielen und insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen, der das verbleibende Vereinsvermégen
nach Abdeckung der Passiven zu libertragen hat.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen Vereinszwecks ist das nach Abdeckung der Passi-
ven verbleibende Vereinsvermogen im Sinne der §§ 34 ff BAO fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden
oder an eine im Sinne der §§ 34 ff BAO gemeinniitzige Organisation (die einen Zweck hat, der dem Vereins-
zweck im Sinne des Punktes 2. der Statuten entspricht oder zumindest nahe kommt) zu Gbertragen und
zwar mit der Auflage, dieses Vermogen ausschliefRlich fliir gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff BAO
zu verwenden.

Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach Beschlussfassung der
zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.

Diese Satzungsdanderung wurde bei der

ordentlichen Generalversammlung der WAFDAL ( Welt-Arbeitsgemeinschaft fiir Dalmatiner )

am 25. Juni 2021 in Eugendorf/Salzburg einstimmig genehmigt. Alle vorhergehenden Satzungen sind somit auf-
gehoben.



